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COMPTE-RENDU SOMMAIRE DE LA SÉANCE 
DU CONSEIL MUNICIPAL DU   31 MARS 2022  

Le  conseil  municipal,  sous  la  présidence  du  Maire,  madame  Véronique  SARSELLI,
monsieur  Benjamin  VINCENS BOUGUEREAU étant  secrétaire,  a,  lors  de la  séance  du
31 mars 2022,

DONNÉ  ACTE  à  madame le  Maire  des  décisions  prises  en  vertu  de  la  délégation  de
pouvoirs accordée le 26 mai 2020.

1 –    Aide financière pour l’acquisition d’un vélo à assistance    électrique,  vélo pliant  
ou vélo-cargo   par une association domiciliée sur la Commune   

APPROUVÉ,  à l’unanimité, le principe d’attribution aux associations domiciliées sur Sainte-
Foy-lès-Lyon d’une aide en 2022 pour l’achat d’un vélo à assistance électrique, d’un montant
de 200 € par vélo, pour maximum 5 vélos par association bénéficiaire sur une période de 5
ans  à  compter  de  la  première  demande  et AUTORISÉ madame  le  Maire  à  signer  la
convention ci-jointe avec chaque bénéficiaire de l’aide.

2   –   Convention de délégation de gestion – Projet Nature Yzeron Aval – Année 2022  

APPROUVÉ,  à l’unanimité, la convention de délégation pour la réalisation et la gestion des
actions de valorisation du patrimoine naturel et paysager sur le territoire précis du site du
Projet Nature « Yzeron aval » et AUTORISÉ madame le Maire à signer ladite convention de
délégation de gestion.

3   –      Tarification des droits d’engagement, modalités d’inscriptions, d’annulation et de  
remboursement   aux épreuves du Trail de l’Aqueduc  

APPROUVÉ, à l’unanimité,  la tarification des droits d’engagement aux différentes épreuves
du Trail de l’Aqueduc,  APPROUVÉ les modalités d’inscription  aux différentes épreuves et
APPROUVÉ les modalités d’annulation et de remboursement aux différentes épreuves.

4   –   Vote des subventions aux associations  

APPROUVÉ, à l’unanimité, l’ensemble des subventions attribuées aux associations au titre
de l’exercice 2022 (les conseillers municipaux n’ayant pas pris part au débat et au vote en
ce  qui  concerne  les  associations  pour  lesquelles  ils  pourraient  être  considérés  comme
intéressés, au sens de l’article L 2131-11 du Code Général des Collectivités Territoriales).

5   –   Approbation du compte de gestion 2021  

APPROUVÉ, à l’unanimité, le compte de gestion 2021 de la Trésorerie Principale portant sur
le budget principal de la Ville et AUTORISÉ madame le Maire à le signer.



6   –   Compte administratif 2021  

APPROUVÉ, à l’unanimité, le compte administratif 2021.

La séance est présidée par  monsieur Bernard MOMIN, désigné par le conseil  municipal.
Madame le Maire quitte la séance pour le vote. 

7   –   Budget supplémentaire 2022  

APPROUVÉ, à la majorité (4 abstentions : Y. LATHUILIÈRE, S. REPLUMAZ, F. MIHOUBI,
O.  COUPIAC), le  budget  supplémentaire  n°1  qui  s’équilibre  en  dépenses  et  recettes  à
2 199 036,28 € en section d’investissement.

8   –   Vote du taux des deux taxes locales 2022  

APPROUVÉ,  à la majorité (4 abstentions : Y. LATHUILIÈRE, S. REPLUMAZ, F. MIHOUBI,
O. COUPIAC),  les taux des deux taxes directes locales à hauteur de 29,52 % pour la taxe
foncière sur les propriétés bâties et 32,48 % pour la taxe foncière sur les propriétés non
bâties.

9   –       Garantie  d’emprunt  au  bénéfice  d’ICF  Sud-Est  Méditerranée  SA  d’HLM  -  
allée Claude Farrère 

ACCEPTÉ, à l’unanimité, :
- d’accorder sa garantie à hauteur de 15,00 % pour le remboursement d’un prêt d’un

montant  total  de  1 230 618,00 euros  souscrit  par  l’emprunteur  auprès  de  la  Caisse  des
dépôts et consignations, selon les caractéristiques financières et aux charges et conditions
du contrat de prêt N°130855, constitué de deux lignes du prêt.

La  garantie  de  la  collectivité  est  accordée  à  hauteur  de  la  somme  en  principal  de
184 592,70 euros  augmentée  de  l’ensemble  des sommes  pouvant  être  dues  au titre  du
contrat de prêt.

- d’apporter sa garantie aux conditions suivantes :
La garantie de la collectivité est accordée pour la durée totale du prêt et jusqu’au complet
remboursement de celui-ci et porte sur l’ensemble des sommes contractuellement dues par
l’emprunteur dont il ne se serait pas acquitté à la date d’exigibilité.

Sur notification de l’impayé par lettre simple de la Caisse des dépôts et consignations, la
collectivité  s’engage  dans  les  meilleurs  délais  à  se  substituer  à  l’emprunteur  pour  son
paiement,  en renonçant  au bénéfice  de discussion et  sans jamais  opposer  le  défaut  de
ressources nécessaires à ce règlement ;

-  de  s’engager  pendant  toute  la  durée  du prêt  à  libérer,  en  cas  de besoin,  des
ressources suffisantes pour couvrir les charges du prêt.

Et AUTORISÉ madame le Maire à signer tous les documents relatifs à la garantie d’emprunt
consentie par la commune.

10   –   Modification du tableau des effectifs  

APPROUVÉ, à l’unanimité, les modifications apportées au tableau des effectifs.

11   –   Création du Comité Social Territorial   commun à la Commune et au CCAS  

APPROUVÉ, à l’unanimité,   la création d’un Comité Social  Territorial  commun compétent
pour les agents de la Commune et du CCAS de Sainte-Foy-lès-Lyon et sa mise en place, à
l’issue du prochain renouvellement général des instances dans la fonction publique, le 1er

janvier 2023.



12   –    C  omité Social  Territorial    :  fixation du nombre de représentants du personnel,  
décision du maintien du paritarisme avec recueil  de l’avis des représentants de la
collectivité

FIXÉ, à l’unanimité, à 4 le nombre de représentants titulaires du personnel et en nombre
égal le nombre de représentants suppléants, au Comité Social Territorial et au sein de sa
formation spécialisée (FSSSCT) et MAINTENU le paritarisme numérique en fixant, au sein
du  CST,  et  de  la  formation  spécialisée,  un  nombre  de  représentants  de  la  collectivité
titulaires égal à celui des représentants du personnel titulaires. L’avis des représentants de
la collectivité sera recueilli  au  sein  de  cette  instante  consultative,  dans  toutes  ces
formations.

13   –   Mise à jour des logements de fonction  

FIXÉ, à  l’unanimité,  la  liste des emplois  ouvrant  droit  à  l'attribution  d'une concession  de
logement pour nécessité absolue de service,  FIXÉ la date d'effet de cette liste au 1er avril
2022 et DIT qu'à cette date l'attribution des logements pour concession absolue de service
donnera  lieu  à  des  décisions  individuelles  (arrêtés  de  concession)  prises  par  l'autorité
territoriale, conformément aux dispositions nouvelles du décret n°2012-752 du 9 mai 2012.

QUESTIONS DIVERSES

- Madame LATHUILIÈRE concernant l’aménagement paysager du Clos Cardinal

- M. REPLUMAZ concernant la stratégie patrimoniale de la Ville

- Madame MIHOUBI concernant la mise à disposition exceptionnelle de l’école Chantegrillet
à la compagnie de CRS de Sainte-Foy-lès-Lyon

-  Madame  LATHUILIÈRE  concernant  l’Ukraine  et  la  situation  de  l’accueil  à
Sainte-Foy-lès-Lyon

L’ORDRE DU JOUR ÉTANT ÉPUISÉ, LA SÉANCE EST LEVÉE À 22H20.

Sainte-Foy-lès-Lyon,
le 8 avril 2022

Le Maire,

Véronique SARSELLI

- Les délibérations de la présente séance seront consultables en mairie après transmission
en Préfecture.

-  La  prochaine  séance  du  conseil  municipal  aura  lieu  le  mardi  24  mai  2022  à  19H00,
salle du conseil municipal, Le Méridien.


	COMPTE-RENDU SOMMAIRE DE LA SÉANCE
	DU CONSEIL MUNICIPAL DU 31 MARS 2022
	1 – Aide financière pour l’acquisition d’un vélo à assistance électrique, vélo pliant ou vélo-cargo par une association domiciliée sur la Commune
	2 – Convention de délégation de gestion – Projet Nature Yzeron Aval – Année 2022
	3 – Tarification des droits d’engagement, modalités d’inscriptions, d’annulation et de remboursement aux épreuves du Trail de l’Aqueduc
	4 – Vote des subventions aux associations
	5 – Approbation du compte de gestion 2021
	6 – Compte administratif 2021
	7 – Budget supplémentaire 2022
	8 – Vote du taux des deux taxes locales 2022
	9 – Garantie d’emprunt au bénéfice d’ICF Sud-Est Méditerranée SA d’HLM - allée Claude Farrère
	10 – Modification du tableau des effectifs
	11 – Création du Comité Social Territorial commun à la Commune et au CCAS
	12 – Comité Social Territorial : fixation du nombre de représentants du personnel, décision du maintien du paritarisme avec recueil de l’avis des représentants de la collectivité
	13 – Mise à jour des logements de fonction
	QUESTIONS DIVERSES


